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1、绩效管理结果应用还需进一步加强。
2、绩效人员业务能力还需进一步提高。

2018-12-31

2018年省级财政专项资金绩效自评价情况表

项目名称： 省财政厅绩效管理工作专项经费

项目实施开始时间： 2018-01-01

五、有关建议（针对存在的问题，分别提出相关完善或整改建议）

1、按照中央和省有关全面实施预算绩效管理的要求，采取有效措施，进一步强化绩效管理结果的多层次运用。2、通

过加强培训等，有效提高绩效管理人员，以及第三方机构有关人员的业务能力，提升预算绩效管理水平。

项目自评情况

一、 项目概况（项目政策、资金分配使用、项目实施情况等）

预算绩效是指预算资金所达到的产出和结果。预算绩效管理是政府绩效管理的重要组成部分，是一种以支出结果为导
向的预算管理模式。它强化政府预算为民服务的理念，强调预算支出的责任和效率，要求在预算编制、执行、监督的
全过程中更加关注预算资金的产出和结果，要求政府部门不断改进服务水平和质量，花尽量少的资金、办尽量多的实
事，向社会公众提供更多、更好的公共产品和公共服务，使政府行为更加务实、高效。推进预算绩效管理，有利于提
升预算管理水平、增强单位支出责任、提高公共服务质量、优化公共资源配置、节约公共支出成本。这是深入贯彻落
实科学发展观的必然要求，是深化行政体制改革的重要举措，也是财政科学化、精细化管理的重要内容，对于加快经
济发展方式的转变和和谐社会的构建，促进高效、责任、透明政府的建设具有重大的政治、经济和社会意义。为切实
推进我省省级预算绩效管理，2018年我厅安排绩效管理工作专项经费463.5万元。该专项经费主要用于委托第三方机构
开展绩效评价工作等环节。

二、 评价情况（评价思路、方式、做法，以及评价指标体系设置和评价结论等）

根据项目情况，针对经费特点，围绕预算绩效管理重点任务，我们研究制定了省财政厅绩效管理工作专项经费指标体
系，从投入、过程、产出、效果等多个维度设置一级指标4个、二级指标8个，在认真进行情况搜集和核实的基础上，
形成自评价结论。2018年省财政厅绩效管理工作专项经费自评价得分为90分，等级为优 。

三、项目绩效（通过绩效评价发现并总结的项目绩效）

总体上看，预算绩效管理工作的开展取得了良好成效。一是部门支出的责任意识和效率意识逐步建立。“花钱必问效
、无效必问责”的绩效理念贯穿到财政管理的各个环节，初步实现了预算绩效管理的常态化、规范化、制度化；二是
预算目标管理得到强化。发挥了预算绩效目标在预算管理中的基础性作用，预算绩效目标、评价指标及标准值作为预
算编制的前提条件，为预算执行、项目实施、绩效跟踪监控及绩效评价提供了有效依据；三是绩效跟踪监控逐步推进
。通过对项目实施进程、资金使用进度的跟踪监控，进一步完善了预算绩效管理体系。四是评价范围和模式得到拓展
。着重推进重点领域、重点项目的绩效评价，促进部门优化支出结构，提高管理水平，确保各项政策的落实；五是绩
效管理结果得到运用。通过积极推进绩效信息反馈、公开等，绩效目标管理结果、绩效跟踪监控结果及绩效评价结果
均不同程度的得到应用。

四、存在问题（通过绩效评价所发现的问题，原则上按照投入、过程、产出、效果分别归类分条撰写）


